INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES -

Guatemala, 31 de marzo 2026

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez
Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacha.

Estimado seitor Director General

/

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarie ml informe MENSUAL da actividades siendo el sigtilente:

Nombre completo del Contratista: Ramirez Mateo Domingo / CUl 3731 07447 1326 /
Ndmero de contrato: 029-186-2026-DCDC-MCD Acuerdo Ministerial: 5-2026

Servicios (Témico o Profesionales): Técnicos / I:lit del Contratista; 107164892

Nimero de Factura: 3250472443 erie: 2AEAF1a1

Honorarios Mensuales: Q7,000.00 /;eriodo del informe: Mes de marzo de 2026

Monto Total det Contrato 020,774.19 ' Plazo del Contrato: 02/012026 al 31/03/2026
Unidad Administrativa donde presta

los servicios: Direccdén de Partlcipacisn Cludadana

Objetivos del Contrato:

"EL CONTRATISTA™ se compromete a prestar sus Servicies Técnicos para la Direcdén de
Participacdén Cludadona del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién, difigencia v con
arreglo a los princplos da a &tica v probidad, en ka prestacién de Sarvicios y cumplimiento de
las actividades que se describen a continuacién, sin ser estas Bmitativas, sino Gnicamente
enunciativas. (segitn Clausula de contreto: TERCERA)."

Desarmolio Ordenado de Actividades:

Apoyé en la elaboracién de un Plan de Trabajo que incluya objetivos, resultades, metodologias, cronegrama de actividades v Ve

a) ruta de accién para la coordinacién de la Casa de Desarrolle Cultural, que knpulse las potencialidades culturales del teritorio
asignado,

Apoyé en la planificacién, coordinacitn v ejecucién de acdones en atencidn a las fechas conmemorativas en el marco de la
b) Agenda Culturcl del afio en curso, pricrizando las petencialidades culturales y lingdifsticas del municipio atendido para el
desarrollo y promocién de la cultura local.

Apoyé en Ja elaboracén y entregn de Ja Calendarizacidn mensual de acciones provectadas, entrega del Registro Unico de
9 Usuarios Nacional -RUUN-, Memotia de labores, realizadoes por las Casas de Desarrollo Cuttural, atendiendo las fechas designadas,

Apoyé con la rendicién de Informes de resultados de la Casa de Desarrollo Cultural, cuando sean solictados por ka Direccidn de
9 Partidpacion Cludadana,

Apoyé en la realizacién de reuniones semanales con el equipo de trobojo para la sociallzadsn de la Agenda semanal v el
€ establecimiento de los comisiones pora el logro de los objetivos planteados o través de la Casa de Desarrolio Cultural,

Apoyé en elaboracién de mapeo de actores cufturales que Incluya directorio completo, alimentacdn y difustén del Sistema de
) Informacisn Cuttural -SIC-, a traués de las Casas de Desarrollo Cultural.

Apoyé en [a articulacién interinstitucional con goblemos locales, sociedad civil, organizaciones culturales, Alcaldios Indigenas v
g) Consejos de Autoridades Ancestrales para el establecimiento de alianzas v ejecudién de acciones para la promocitn, impulso y
revitalizaclsn de [os elementos cufturales proplos de la Casa de Desarrollo Cultural asignada,

Apoyé en dar cumplimiento a las politicas y programas culturales establecidos en los Planes Nacionales, Departamentales y

k) . Munidpales de Desarrollo Cultural

/

/

/
/

J
/
/



D Apoyé en el active v adecuado fundonamiento de la Casa de Desarrollo Cuftural.

/

D Apoyé el trabajo territorial a la Direcclén de Partidpacidn Ciudadana.

Ramirez Mateo Domingo Licdda. Karen Vanessa Contreras Chinchilla

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua [os Servicios
(segttn Clausula de contrato: Décima Primera)

rma de Contratista Firma v sello de Iad ADtoridad-que Evalua los Servicios
(segtm Clotsule de contrato: Décdma Primerc)




INFORME FINAL DE ACTIVIDADES /
Guatemala, 31 de marzo 2026 7

Lie. Emesto Salvador Flores lerez
Director General

Direccitn General de Desarrollo Cultural
Ministerio de Cuftura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades siendo el sigulente: /

Nombre completo del Contratista: Ramirez Mateo Domingo / CUl: 3731 07447 1326 /
Nimaero de contrato: 029-186-2026-DGDC-MCD~ _/ Acuerdo Ministerial: 5-2026 /
Servicios (Técnico o Profesionales): Técnicos /Nit del Contratista: 107164892 T
Nimero de Facture: 3250472443 / Serie: 2AE4F141 7
Honorarios Mensuales: ©7,000.00 Perfodo del Informe: 02/012026 al 31032026 ¢
Monto Total del Contrato Q20,774.19 Plazo del Contrato: 024/01/2026 ol 31/03/2026 /
Unidad Administrativa donde presta

los serviclos: Direcclén de Participacién Cludadana

Objetivos del Contrato:

"EL CONTRATISTA" se comptomete a prestar sus Servicios Téenicos pora la Direcdén de
Participacion Ciudadana del Minktetio de Cultura v Deportes, con dedicacién, diligencio v con
arreglo a los principios de la &tica v probldad, en [a prestacién da Servicios y cumplimients de
las actividades que se describen o contlnuacion, sin ser estas Hmitativas, sino (nicamente
enunciativas. (segtin Clausula de contratc: TERCERA).”

Desarrollo Ordenado de Actividades Reallzadas Durante el Periodo Comprendide:

Apoyé en la elaboracién de un Plan de Trabajo que induya objetivos, resultados, metodologias, cronegrama de actividades y
a) ruta de accldn para la coordinacién de la Casa de Desarrollo Cultural, que impulse las potencialidades culturales del territorio
asignado.

Apoyé en la plonificacidn, coordinacién v efecucion de acciones en atenddn a las fechas conmemorativas en el marco de Ia
b) Agenda Cultural del afio en curso, priorizemdo las potencialidades culturales v linglilsticas del municiplo atendido para eI/
desarrollo y promocion de kr cultura Jocal.

g

Apoyé en [a eloboradién v entrega de la Colendarizacién mensual de acciones proyectadas, entrega del Registro Unico de
Usuarios Naclonal -RULIN-, Memoria de labores, realizades por Tas Casas de Desarvollo Cultural, atendiendo las fechas designadcs.

Apoyé con la rendicién de Informes de resultados de la Casa de Desarrolio Cultural, cuando sean solicitados por la Direccidn de /
2l Participacién Cludadanc.

Apoyé en la realizacidn de reuniones semanales con el equipo de trabajo para la soclalizacién de la Agenda semanal v el
€) establecimiento de las comisiones para el logro de los objetives plonteados o través de la Casa de Desarrolio Cultural. /

Apoyé en elaboracién de mapeo de actores culturales que incluya directorio completo, alimentacén y difusion del Sistema de
f Informacién Cultural -51C-, a traués de les Casas de Desarrollo Cuttural.

AN

Apové en la aiticulacién lnterinstitucional con goblemos Tocales, sodedad civil, orgemizaciones culturales, Alcaldias Indigenes v
g) Consejos de Autoridades Ancestrales para el establecimiento de alianzas v ejecuclén de acclones para la promocién, impulso v
revitalizaddn de los elementos culturales propios de la Casa de Desarrollo Cultural astgnede.

Apové en dar cumplimiento a las politicas v programas culturales establecides en los Planes Neacionales, Departamentales v
Munidpales de Desarrollo Cuttural,

b




D Apoyé en el actlvo v adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural.

I} Apoyé el trabajo tenitorial a la Direccién de Particlpacidn Cludadana,

Ramirez Mateo Domingo Llcda. Karen Vanessa Contreras Chinchilla
Nombre Completo del Contratista Nombre de la Auteridad que Evalua los Servicios
(segtin Clausula de contrato: Décdma Primera)
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INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES Ve
Guatemala, 31 de marzo de 2026

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez
Direclor General

Direccion General de Desarrollo Cultural
Ministerio de Cultura y Depoites

Su despacho.

Estimado seftior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle ml Informe RESULTADOS de actividades slendo el siguiente:

Nombre complefo del Contratista: Ramirez Mateo Domingo / , GCUL 3731074471326 / P
Namero de contrato: 029-186-2026-DGDC-MCD / /  Acuerdo Ministerial: 5-2026 7,
Servicios (Técnico o Profesionales): Técnicos "7 Nit del Contratista: 107164892 £y
Ntimero de Factura: 3250472443 /. Serie: 2AE4F141 /
Honorarios Mensuales: Q7.000.00 / Periodo del informe: 02/01/2026 al 31/03/2026

Monto Total del Contrate Q20,774.19 7/ Plazo del Contrato: 02/01/2026 a} 31/03/2026

Unidad Administrativa donde presta

los servicios: Direccion de Parlicipacién Ciudadana

Objetivos del Contrato:

"EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus Servicios Técnicos para !a Direccion de
Participacién Ciudadana de! Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacion, diligencia y con arreglo
a los principios de la ética y probidad, en la prestacion de Servicios y cumplimiento de Jas actividades
que se describen a conlinuacién, sin ser estas limitativas, sino dnicamente enunciativas. (segin
Clausula de contrato; TERCERA).”

Desarollo Ordenado de los Resultados Oblenidos:

Se logrd apoyar en la elaboracidn de 01 Plan de Trabajo que incluyd 01 cohjetivo general, 03 objetivos especificos y 01 cronograma de
aclividades, asi como 14 metodologias, alcanzando beneficiar un total de 380 personas; desarrollandose las sigulentes acciones: Talier Roles v
funciones del Comité de Organizacién Comunitaric Ancestral de las Autoridades Indigenas; Taller Conoclendo el Patrimonio de Cuatemala; Charla
Las précticos ancestrales mayas; Taller Equidad y no discriminacién: Taller Juegos tradiclenales adaptados para jévenes; Taller Sobre la Importancia
del Idioma mayva Q'anjob’al: Taller Interpretacién de la naturaleza desde la cosmouklén v espiritualidad moyo; Charla La marimba como simbolo

a) de la identidad del pueblo maya Q'anjob'al: Taller Conociendo Ia Indumentaria maya Qanjeb'al; Charla Calendatio Maya v la vida comunitaria;
Taller El maiz como base de la gastronomia del pueblo maye; Taller Ersefianza de los nidmeros mayas: Taller Dia Mundial por la lgualdad y la No
Discriminacidn; y Charla sobre El respeto «a los mayores v autoridades comunitarias; actividades que respondleron a los ejes de trabajo del proyecto:
DResarrolio Cultural, Artistico v Patrimonial; Idiomas Nacionales, Literatura v Oralidad; » Gestién Cultural, abarcando 09 elementos identitarios como
Organizacién Social, Expresiones Artisticas y Culturales, Principlos v Valores, Idioma, Cosmovklén y Espiritualidad, Costumbres y Tradiclones,
Indurentaria, Gestronomia y Clencla v Tecnologl; 1a ruta de acclén Incluyd la gestién y promocidn de la Casa de Desarrollo Cultural del municipio
de Santa Cruz Barilles, departamento de Huehuetenango, durante el periodo comprendido del 02 de enero al 31 de marzo de 2026.

Se logrd apoyar en la planificacién, coordinacion y ejecucion de 04 actividades en atencion a las fechas conmemorativas en el marco de
la Agenda Cultural del afio en curso, desarrolldndose el Taller Sobre {a importancia del idioma maya Q'anjob’al, dla Internacional de la
Lengua Matema, la Charla La marimba como sfmbolo de la identidad del pueblo maya Q'anjob'al, el Taller Equidad y no discriminacién,

b) promocién 01 ley educativa conlra la discriminacién (decreto 81-2002) y Charla sobre El respeto a los mayores y auloridades /
comunitarias, priorizando las potencialidades cullurales y el fortalecimiento del idioma maya Q'anjob’al en el municipio de Santa Cruz
Barillas, departamenio de Huehuetenango, contribuyendo al desarollo y promocién de la cultura local durante e! perfodo comprendido de!

02 de enero al 31 de marzo de 2026.

Se logrd apoyar en la elaboracion y entrega de 03 calendarizaciones mensuales de aclividades que proyectaron 14 actividades, 14
Memarias de Labores, 14 Registros Unicos de Usuarios Naclonales (RUUN), mediante los cuales se registro un total de 380 beneficiarios
por la Casa de Desamollo Cultural del municipic de Santa Cruz Barillas, departamento de Huehuetenango, durante el perlodo
comprendido del 02 de enero al 31 de marzo de 2026.

)

Se logrd apoyar en la entrega de 01 informe de resultados correspondiente a las acciones realizadas por la Casa de Desarmollo
Cultura!l del municipio de Santa Cruz Barillas, departamento de Huehuetenango, el cual describié de manera detallada las /
actividades desarrolladas, los objetivos alcanzados, las metodologfas implementadas vy [os resultados obtenidos; dicho informe

d) evidencio el beneficio directo a 380 personas entre nifios, jovenes, adultos, autoridades ancestrales y lideres comunitarios del
pueblo maya Q'anjob'al, resaltando el impacto en el fortalecimiento de la identidad cultural, la promocién del idioma y la
participacion comunitaria, y fue presentado oportunamente a [a Direccion de Participacion Ciudadana cuando fue requerido,
durante el periodo comprendido de! 02 de enero al 31 de marzo de 2026.




€)

g)

h)

N

Se logré apoyar en lu realizacién de O1 reunién semanal con el equipo de trabgjo que conforma lao Casa de Desarrollo Cultural del
municipio de Santa Cruz Barillas, departamento de Huehuetenango, efectudndose un total de 12 reuniones, en los cuales se did a conocer
la agenda semandl, se sodializaron las actividades programadas v se establecteron comisiones de trabajo para el cumplimiento de los
objetives institucionales v el fortalecimiento de la gestidn cultural, durante el perfodo comprendido del 02 de enero al 31 de marzo de

2026,

Se logré apoyar en la elaboracidn de 01 mapeo de actores culturales, mediante el cual se identificaron 05 artistas, 03 midsicos, O1 pintory
o1 artesano, pertenecientes al pueble maya Q'anjob’dl, incluyendo la Integracién de 01 directorio completo; dicha informacién fue
Incorporada v difundida en el Sitema de Informacin Cultural (SIC) a través de la Casa de Desarrollo Cultural del municiplo de Santa
Cruz Barillas, departamento de Huehuetenango, durante el petiodo comprendido del 02 de enero al 31 de marzo de 2026.

e logré apoyar en la articulacién interinstitucional con 02 autorldades ancestrales del Pueble Maya Q'anjob'al, 02 Directores de
Institutos de Educacién Béskca v 02 Directores de Escuelas Oficlales asi como 01 Asoclacién de comadronas, 01 educadora de salud, 03
artistas, 01 pintor v 01 artesano; estableciendo alionzas v ejecucién de acciones para lo promocién v revitalizacldn de los elementos
culturcles @ través de los occiones de la Cosa de Desarmollo Cultural del municiplo de Santa Cruz Barillos, departemento de
Huehuetenango, durante el periodo del 02 de enero al 31 de marzo de 2026.

i
Se logrd apoyar en el cumplimlento de las politicas v programas culturales establecidos en los Planes Nocionales, Departamentales y

Municipales de Desarrollo Cultural mediante la ejecucidn de diversas actividades, entre ellas: ! Taller Roles y funclones del Comité de
Organizactén Comunitaria Ancestral de las Autoridades Indigenas; el Taller Conociendo el Patrimonio de Guatemalo; la Charla Las
practicas oncestrales mayas; el Taller Equidad v no diseriminacian; el Taller Juegos tradicionales adaptados para jévenes; el Taller Sobre la
importancia del idioma maya Q'anjeb'al; el Taller Interpretacidn de la naturaleza desde la cosmoulsién v espirtualidad maya: la Charla
La marimba como simbolo de la identidad de! pueblo maya Q'anjob'al; el Taller Conoclendo la indumentaria maya Q'anjob’al; la Charle
Calendarlo Maya v la vida comunitarla; el Taller El maiz como base de la gastronomia del pueblo maya; el Taller Ensefianza de los
niimeros mayas; el Taller Di Mundial por la lgualdad v la No Discriminaclén; v Charla sobre El respeto a los mayores v autoridades
comunitarias; las cuales respondieron a los ejes de trabajo del proyecte: Desarrolle Cultural, Artistico y Patrimonial; Idiomas Nacionales,
Literatura v Oralldad: y Gestidn Cultural, logrando beneficiar a 380 personas a través de la Casa de Desarrollo Cultural del municipio de
Santa Cruz Barlllas, departamento de Huehuetenange. durante el periodo comprendidoe del 02 de enero al 31 de marzo de 2026.

1

Se logré apoyar en el active v adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural del municipio de Santa Cruz Borlllas,
departomento de Huehuetenange. ejecutando 14 actividades culturales, [as cuales respondieron a los subproductes de Promocién, con
240 patticipantes, y de Formacidn, con 140 participantes, atendiende un total de 380 perscnas beneficdodas durante el periodo
comprendido del 02 de enero al 31 de marzo de 2026. :

Se looré apoyar el trabajo territorial de la Direccion de Participacion Ciudadana mediante la elaberacidn de 01 mapeo de organizaciones
de Puebles Indigenas existentes en el municiplo, asi come la promocién de 01 Ley Educativa contra la Discriminacién (Decreto 81-2002),
en cumplimiento de las acciones impulsadas por la Casa de Desarrollo Cultural del municipio de Santa Cruz Barillas, departamento de
Huehuetenango, durante el periodo comprendido del 02 de enero ¢l 31 de marzo de 2026,

Ramirez Mateo Domingo Licda. Karen Vanessa Contreras Chinchilla

Nombre Completo del Contratista . Nombre de la Auteridad que Evalua los Servicias

(segiin Clausula de contrato: Décima Br

f Firma de Contratista




